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Heinz G. Fehrenbach

Univ.-Prof. Dr. Heinz G. Fehrenbach, Jahrgang
1957, in Suddeutschland geboren und auf-
gewachsen; W3-Professor fiir Experimentelle
Pneumologie (Libeck) und Forschungs-
gruppenleiter am Leibniz-Lungenzentrum
Borstel (Schleswig-Holstein); Studium der
Biologie und Promotion in Zoologie (Freiburg),
Wechsel in die Humanmedizin (Géttingen) mit
Habilitation in Anatomie (Dresden); 2001 Ruf
auf C3-Professur (Marburg) und 2008 auf W3-
Professur (Libeck); 2012 bis 2017 Mitglied
des Direktoriums des Leibniz-Lungenzentrum
Borstel und Neuetablierung des Programm-
bereiches Asthma & Allergie; Funktionen als
Mitglied akademischer Gremien und Scientific Photo: Marco Warmuth (Halle)

Advisory Boards, Gutachter im europaischen

Forschungsraum, Koordinator von Verbund-

projekten, Mentor bei Programmen zur 2009 bis 2012 Ombudsmann am Leibniz-Lungen-
Forderung des akademischen Nachwuchses. zentrum Borstel; 2010 bis 2012 Initiierung und Mitent-
wicklung eines Teamcoaching-Programms zur Siche-
rung der guten wissenschaftlichen Praxis (GwP);
Gremienarbeit, Vortrage, Workshops und Coachings zu
den Themen GwP, Fehler(lern)kultur, Macht(miss-
brauch) sowie Karriereentwicklung in den Lebens-
wissenschaften.

2017 Grindung eines Projektbereiches fir
Karrierecoaching in den Lebenswissenschaf-
ten (LoTse) innerhalb der TransMIT Gesell-
schaft fur Technologietransfer mbH (Giel3en)
und Mitarbeit bei Life Science Business
Coaching (Halle).

Ausbildungen:

* Diplombiologe und promovierter Zoologe (Doctor rerum naturalium)

* Habilitation in humanmedizinischer Anatomie (Doctor rerum naturalium et rerum medicinalium)
*  Weiterbildung zu Mediation und Konfliktmanagement fir Ombudspersonen 2013 (ZWM, Speyer)
*  Weiterbildung zu Fiihrung in der Wissenschaft 2018 (ZWM, Speyer)

Arbeitsfeld Beispiele

* Karriereentwicklung in Academia, u.a. zu den Themen:
e Mein Weg zur W-Professur
Coaching « Networking? Unbedingt - aber richtig!

+ Kann ich Professorln und wenn ja, wie werd' ich’s?
Professionell agieren im Spannungsfeld zwischen
Forschunasethik und Karrierewettbewerb
Workshops & Vortrage e Macht missbraucht mich nicht!
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Philosophie:

Als Biologe und Anatom erfahrt man die Natur in ihrer Vielfalt und den Menschen in seiner Einzigartigkeit.
Man erfahrt aber auch, dass sich vieles sehr stark dhnelt und Rickschlisse auf allgemeine Zusammen-
hange und Abldufe gezogen werden kénnen. Das gilt nicht nur fur Individuen, sondern auch fir Teams und
Organisationen sowie Unternehmen. Weiterentwicklung erfolgt in der Natur auf Basis dessen, was
vorhanden ist. Das Vorhandene in seinem gesamten Potential voll auszuschépfen, um Neues zu schaffen
und so lhr Ziel zu erreichen, ist mein Anliegen.

Arbeitsweise als Coach:

In einem unverbindlichen Vorgesprach klaren wir zunachst, auf welches Ziel Sie hinarbeiten wollen und wie
ich Sie dabei unterstlutzen kann. Ich stelle Ihnen zur Erreichung lhres Zieles meine langjahrige Erfahrung
aus vielen Bereichen der akademischen Welt zur Verfigung, damit wir gemeinsam das fiir Sie best-
maogliche Resultat erzielen.

Gemeinsam analysieren wir den Status quo, identifizieren Hirden und Fallstricke, wichtige Stakeholder und
hilfreiche Netzwerke. Wir erarbeiten eine mafRRgeschneiderte Strategie mit konkreten Schritten, bei deren
Umsetzung ich Sie gerne begleite. In regelmaRigen Feedbackrunden adjustieren wir lhr Vorgehen immer
wieder aufs Neue.

Kontakt und weitere Details siehe Link im Browserfenster
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